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Mit dem SimplifyU Kennzahlenmanagement behalten Sie 
jederzeit den Überblick über alle wichtigen Entwicklungen 
in Ihrer Einrichtung. Definieren Sie zielführende Kennzahlen 

und bestimmen Sie die Verantwortlichkeiten für Dateneingabe und Bewertung. Sorgen Sie dafür, dass jeder 
Verantwortliche jederzeit auf die notwendigen Kennzahlen zugreifen kann und die passenden Maßnahmen 
zum Erreichen der Kennzahlen startet. Nebenbei generieren Sie im laufenden Prozess die Grundlagen der 
Management-Bewertung – und das nicht nur ein Mal im Jahr.

Ihr Nutzen

 Greifen Sie auf alle relevanten Kennzahlen mit einem Klick zu und gruppieren Sie die Kennzahlen 
nach Kategorien und / oder Organisationsbereichen

 Erkennen Sie mit einem Blick Handlungsbedarfe
 Bestimmen Sie die jeweiligen Verantwortlichen für die Dateneingabe und Bewertung
 Gewähren Sie jedem Mitarbeiter Zugriff auf die für Ihn notwendigen Kennzahlen (Bring- statt 

Holschuld)
 Sparen Sie sich und Ihren Mitarbeitern kostbare Zeit durch sekundenschnelles Auffinden von 

Kennzahlen, deren Entwicklung und Interpretation
 Arbeiten Sie optimal im Team, ergänzen Sie Kennzahlen durch Dateien und Anhänge und tauschen 

Sie sich über Kennzahlen gemeinsam aus
 Verknüpfen oder starten Sie Maßnahmen und ermöglichen Sie so die Verbindung zu 

weiterführenden Tätigkeiten
 Verwenden Sie Kennzahlen als automatische Bewertungsbasis für Qualitätsziele und sorgen Sie so 

für eine automatische Aktualisierung des Fortschrittes
 Generieren Sie Kennzahlenübersichten per Knopfdruck, statt diese aufwendig manuell 

zusammenzustellen
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Highlights

 Freie Bestimmung der Kategorien, Merkmale, Einrichtungsstruktur und der Zielbewertung inkl. 
weiterführender Informationen

 Schnelle und individuelle Ansicht der Kennzahlen mit Bewertung und Trend inkl. der 
dazugehörenden Bewertungshistorie mit Maßnahmenverfolgung und Anhängen für alle 
berechtigten Benutzer und Verantwortlichen auf jedem Gerät wie z. B. PC, Laptop, Tablet oder 
Smartphone

 Steuerung der Verantwortlichkeiten über Verantwortungszuordnungen
 Automatische Eingabeaufgaben nach vorher definierbaren Intervallen
 Information über anstehende Bewertungen durch wöchentliche und / oder monatliche E-Mail-

Benachrichtigung inkl. Schnelleingabe von mehreren Kennzahlen
 Automatisierung durch Anbindung an Meldungen, externe Datenquellen wie KIS-Systeme, 

Maßnahmen oder individuelle Abfragen
 Möglichkeit der Ergänzung von Mitteilungen zu Kennzahlen
 Verlinkung mit Maßnahmen, Qualitätszielen, Verträgen, Dokumenten, Meldungen und Risiken
 Komplette Historie der Kennzahlenentwicklung inkl. grafischer Darstellung von Soll / Ist
 Ausführliches Berichtswesen mit Übersicht der offenen Kennzahleneingaben, Übersicht über alle 

Kennzahlen, deren Rahmendaten und unbeantworteten Rückfragen inkl. Excel-Exportmöglichkeit


