
SimplifyU GmbH
Ehrwalder Straße 4, 82467 Garmisch-Partenkirchen
E-Mail: willkommen@simplifyu.de    Telefon: 08821 60301 12

Wir wollen mit Dir gemeinsam das einfachste und lebendigste QM-
System im Gesundheitswesen entwickeln.
Du hast Freude am Gewinnen neuer Kunden und Kaltakquise 
gehört bei dir zum täglichen Vertriebsalltag? Zudem präsentierst 
du gerne Software gemeinsam im Team, erarbeitest Lösungen im 
direkten Kundenkontakt und berätst gerne bei der Einführung?
       Dann bist du bei uns genau richtig. 
Deine zukünftige Tätigkeit umfasst unter anderem die 
eigenverantwortliche Akquise für unsere SimplifyU Software und 
Beratungsleistungen. Dabei agieren wir aktuell meist virtuell und 
teilweise direkt beim Interessenten vor Ort. Gerne integrieren wir 
dich in unseren Einführungs- und Beratungsprozess. Deine Talente 
werden bei uns individuell gefördert und wir unterstützen dich bei deiner persönlichen Weiterentwicklung. 

Wenn du …
… unsere Werte Mut, Kreativität, Freude, Integrität und Familie teilst, 
… gerne mit Menschen in Kontakt trittst und diese von Lösungen überzeugst,
… Freude im Vertrieb von Software hast und gerne Kunden nach Ihren Bedürfnissen berätst,
… selbstbestimmtes und eigenverantwortliches Arbeiten schätzt,
… mit uns gemeinsam etwas bewegen willst,
… und Lust am flexiblen Arbeiten in einem Startup hast,
dann sollten wir so schnell wie möglich in Kontakt treten.

Wir bieten Wir bieten nicht

Bitte sende uns keine seitenlangen Bewerbungen und Zeugnisse. Uns reicht ein 
Anschreiben an willkommen@simplifyu.de. Schildere uns, warum du in unser Team 
gehörst und welchen Beitrag du leisten möchtest.
Wir wollen DICH, deine Persönlichkeit und deine Motivation kennenlernen, nicht deine 
Schul-, Ausbildungs- oder Studiennoten. Also erzähle über dich als Mensch.
Lerne uns, unsere Vision und Mission näher kennen unter https://www.simplifyu.de.

Selbstbestimmtes 
Arbeiten mit Sinn

Gemeinsam 
erarbeitete Ziele

Freie Entfaltung 
deiner Persönlichkeit

Individuelle 
Weiterbildung

Flexibles Arbeiten im 
Home-Office

Team-Spirit in einem 
StartUp

Hierarchische 
Denkweisen

Umsatzzielvorgaben 
und Boni-Zahlungen

Stellenbeschreibung 
und Abteilungen Trainee-Programm

Ein festes Büro und 
Dienstwagen

Bürokratie und 
Vorgaben
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