Simplify

SimplifyU Software QM geht avch einfach!

Betriebsrat

Sie haben einen Betriebsrat?

Dann steht diesem nach § 87 Abs. 1 Nr. 6 Betriebsverfassungsgesetz ein Mitbestimmungsrecht bei
EinfOhrung und Anwendung technischer Einrichtungen zu, welche dazu geeignet sind, das
Verhalten und/oder die Leistung der Mitarbeitenden zu Uberwachen.

In Teilbereichen trifft dies naturgemdaf auch auf die Software von SimplifyU zu. Sei es, dass z. B.
der Bearbeiter eines noch offenen Arbeitsauftrages ersichtlich ist oder eine Ubersicht Uber féllige
Mafinahmen erstellt wird.

Hier unterstUtzen wir Sie mit einer Muster-Betriebsvereinbarung.

lhr Nutzen

Betriebsvereinbarung
zur Einfilhrung und Nutzung der
Qualititsmanagement-Software ,,SimplifyU"‘

=  SimplifyU hat in Zusammenarbeit mit

einem Fachanwalt fUr Arbeitsrecht eine psener
elnfOChe Und UmeSSende MUSter_ Muster-GmbH, v.d.d. GF Max Mustermann, Musterstr. 1, 12345 Musterhausen
Betriebsvereinbarung aufgebaut (SRR

» Sparen Sie sich Zeit und zusatzliche und

J U rIStlsche KOSten dem [Gesamt-]Betriebsrat der Muster GmbH, v.d.d. Betriebsratsvorsitzende Maria Musterfrau
u Red UZIeI’eﬂ Sle den - nachfolgend: Betriebsrat -

Abstimmungsaufwand mit ihrem
Betriebsrat

wird folgende Betriebsvereinbarung geschlossen.

= Starten Sie schnell mit lhrer neuen 3t Vistemarkmg
Das Unternehmen beabsichtigt, die Qualititsmanagement-Software , SimplifyU* einzufithren und
Softwo re d U rCh zu nutzen. Zweck der Software ist die Gestaltung und Organisation des betrieblichen
Qualititsmanagement-Systems mit den Zielen, die gesetzlichen Anforderungen zu erfiillen
] Schoffen Sle TrO nspo r‘enz fU r | h r‘e (insbes. BAR), die Voraussetzungen der Zertifizierung méglichst umfassend zu erfilllen und den
Mitarbeitenden ein QM-System zur Seite zu stellen, welches die Arbeitseffizienz erhaht und die
Mitarbeitenden und holen Sie die Ablagge eseiicht
Mitbestimmung von Anfang an ins S5 DR ,
(1) Diese Betriebsvereinbarung gilt réumlich fiir den Betrieb [..] / das Unternehmen [...] mit allen
Boot Betrieben (Standorten). (Nichtzutreffendes bitte léschen.)

(2) Personlich gilt diese Betriebsvereinbarung fir alle Arbeitnehmer im Sinne des § 5 Abs. 1

L) SO Ve rmelden Sle frU hze|t|g Betriebsverfassungsgesetz (BetrVG), mit Ausnahme der in § 5 Abs. 2 und 3 BetrVG genannten
. . . Mitarbeiter (=Mitarbeitende).
Missverstandnisse ,
§3. Leistungs- und Verhaltenskontrolle
u Bel Bed O rf Ste ht I h n e n U n Se r Den Parteien ist bewusst, dass die Einrichtung und Nutzung der QM-Software teils dazu geeignet

ist, die Leistung und / oder das Verhalten der Mitarbeitenden i.5.v. § 87 Abs. 1 Nr. 6 BetrVG zu

FOChOﬂWOH Jeder Zelt mlt Rot Und Tot E)erwachen. Dies ist nicht die primare Zweckbestimmung der Software.

. Die Parteien vereinbaren hierzu, dass die zuldssige Nutzung von durch oder mit der Software
ZU r ve rng U ng gewonnenen Leistungs- und / oder Verhaltensdaten im Hinblick auf die Mitarbeitenden durch
eine sog. , Whitelist"-Losung abschlieRend geregelt wird. Hierzu werden in der Anlage 1 — welche

esentlicher Bestandrewll dieser Betriebsvereinbarung ist — diejenigen Auswertungen [

Highlights

= Muster-Betriebsvereinbarung erstellt von einem Fachanwalt fUr Arbeitsrecht

» Kurze, verstandliche Regelung

= _Whitelist“-Ldsung: Nur erlaubte Auswertungen werden benannt - andere Nutzungen sind
unzuldassig. Dadurch einfache, zukunftssichere und transparente Handhabung.
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